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Le parti contraenti, chi sono e come si & giunti
al CCL per ingegneri e architetti

Questo contratto collettivo & frutto di un’intensa collabo-
razione fra I'ASIAT e i sindacati OCST ed UNIA, che hanno
portato ai risultati contenuti nel documento visibile al sito
cpcdiverse-ti.ch

L'obiettivo del CCL ingegneri e architetti

L'obiettivo di questo Contratto collettivo di lavoro é innanzi-
tutto quello di porre un freno ai casi di dumping presenti nel
settore della progettazione, con le conseguenze negative a
livello di immagine per le nostre professioni, anche agli occhi
di quelli che sono poi i nostri clienti finali. Oltre a cio si ag-
giunge anche la necessita di rendere attrattive queste pro-
fessioni ai nostri giovani e quello di meglio tutelare le nostre
categorie e competenze.

La Commissione Paritetica ingegneri e architetti

La Commissione Paritetica che si occupa dell’applicazione
effettiva del contratto € composta da 8 membri, 4 in rappre-
sentanza dei datori di lavoro (ASIAT) e 4 in rappresentanza
dei lavoratori (OCST e UNIA).

Il Segretariato della Commissione paritetica
ingegneri e architetti

La gestione operativa delle attivita della commissione e
demandata al suo Segretariato, basato in Corso Elvezia 16
a Lugano.

Informazioni sul CCL

Lapplicazione del CCL implica una presa di coscienza da
ambo le parti (datori di lavoro e collaboratori) dei diritti, degli
obblighi, degli adeguamenti necessari, ecc...

Tutte le informazioni necessarie cosi come una prima serie
di domande ricorrenti sono presenti sul sito cpcdiverse-ti.ch

Per domande puntuali la Commissione Paritetica, tramite il
suo Segretariato, & a disposizione per dirimere i vostri dubbi.

Contatti

- Tel. 091 911 51 13

- per domande relative al CCL: info@cppcia.ch

- per domande di carattere amministrativo:
amministrazione@cppcia.ch




